Referat af bestyrelsesmg@gde Odense Friskole den 07. april 2021. kl. 18-21.
Mgdet afholdtes via Teams pa grund Covid-19 situationen.

Punkt 1 og 2 med deltagelse af eksterne revisorer fra PWC og Birgitte Offersen (Bogholder).

Mgdeleder: Stig
Referent: Thomas H
Deltagere: Stig, Lisbet, Anders M, Anders S, Marlene, Ann-Louise, Thomas W, Nina, Sidsel, Lau, Tommy, Thomas A,
Thomas H

Ca. tid Dagsordenspunkt bemaerkninger o/D/B
Thomas H Velkommen. Er alle koblet pa og er der
hul igennem til bade lyd og billede.

18:00 Pkt. 1: Velkommen

Alle kom pd og Stig indledte kort!
Thomas A, Ekstern Revisor

Regnskabet gennemgas, det fremsendes
efterfglgende til elektronisk godkendelse

Regnskabet blev gennemgdet af Anne-Sofie og
Pkt. 2. Fremlaeggelse af Mette fra PWC. Der var tilfredshed med
regnskab regnskabet og gennemgang.

Det blev aftalt at tage nogle af de anbefalinger,
der var i gennemgangen med til kommende
bestyrelsesmgder. Det drejer sig om en funktion
hos skolens formand, som skal lave en kontrol pa
bilag, og skolens situation ift. Cyberkriminalitet.

Orientering
18:05

Godkendelse af referat fra ekstraordineert
bestyrelsesmgde d. 03/02

Pkt. 3. Godkendelse af .

19:05 Beslutning

referat

Referatet blev godkendt.

Stig

Vi skal have besluttet en dato for Arsmgdet, der
udszettes til senere pa aret.

Betyder udsattelsen noget for indholdet?

Anders blev valgt ind for en etarig periode sidste ar
og er derfor pa valg igen.

Pkt. 4. PG kommende torsdagsmgde (15/4) mellem Drgftelse/
Arsmgde ledelse og Stig og Lisbet aftales der en dato for en | Beslutning
afholdelse af mgdet i uge 23. Vi er habefulde
omkring at det kan lade sig ggre pa dette
tidspunkt.

Vi gnsker at afholde et helt almindeligt aGrsmgde.
Vi har haft talt om at invitere kontaktforzeldre til
feaellesspisning inden mgdet, hvor bestyrelsen var
vaerter. Denne idé bliver sat pa standby og idéen
tages op igen neeste dr.

19:15




19:30

Pkt. 5. Coronastatus

Thomas A
Plan for undervisning frem mod sommerferien

Der har Igbende vaeret sendt kommunikation ud
til forzeldrene.

0-4 klasse har nu veeret i skole fuld tid i en
laengere periode.

9-10 klasse har nu veeret i skole 50% i tre uger og i
denne uge er 5-8 klasse startet op pa fysisk
fremmgde med 50%.

Det set-up vi kgrer nu kan rulle, sdledes at det kan
fortseette i resten af april.

Vi har lejet os ind pd Vandrerhjemmet ogsa i uge
14-15, for at skabe sG meget plads som muligt.
Der er mange andre forandringer ift. skema og
fag, men vi har dygtige, flittige og fleksible
medarbejdere som skaber en tryg hverdag for
vores bgrn.

Vi har i en kortere periode vaeret med i testning af
skolens personale, som har vaeret organiseret af
Odense kommune. Det har vi veeret glade for.

Fra uge 14 er kommunens plan, at elever fra 12 dr
anbefales at testes pd skolen 1 gang om ugen.
Derudover anbefales det at blive testet 1 gang om
ugen, som man selv arrangerer.

Ledelsen opfatter det som problematisk, at vi
bruger skoletid pa testning df flere drsager.

Et problem er tiden kunne bruges pa socialt og
fagligt arbejde. Samtidigt kan der dukke mange
usikkerheder op og det kan skabe utryghed hos
eleverne og medarbejdere.

Der var blandt medlemmerne argumenter for, at
vi som skole bar bakke op om den Igsningsmodel
samfundet lzegger op til.

Der var dog et flertal for at bakke op om ledelsens
gnske om at opfordre familierne til at patage sig
ansvaret ift. testning, og pd den mdde skabe
nogle tryggere rammer for bgrnene i deres
tilbagevenden til skole.

Det er vigtigt, at der laves en tydelig
kommunikation, hvor det forklares hvorfor vi ikke
gnsker at indgd i kommunens testplan.

Orientering

20:00

Pkt. 6: Genovervejelse af
indeksregulering af
skolepenge

Thomas A

Som det vil fremga af 2020 regnskabet, kommer vi
ud med et flot, men ogsa et stort overskud. Godt
2,3 mio. kr. P4 den baggrund forslar ledelsen at
2021 budget revurderes. Konkret foreslas det, at vi
genovervejer den indeksregulerede prisstigning pa
3 %.

Droftelse/
Beslutning




Overskuddet er lige knap 2,2 mio.

Der var en drgftelse om man kunne bruge
pengene pd ekstra lzerere/paedagoger og/eller
undersgge muligheden for at bruge flere resurser
pa fysiske rammer og/eller laeremidler.

Der blev givet udtryk for, at pengene kan give
en vardi ift. barnene. Idéen udsprang af et
overskud i regnskabet og et specielt dar, hvor
nogle familier ogsd kunne vaere mere presset
gkonomisk.

Det blev dog besluttet at fastholde
indeksreguleringen._

20:15

Pkt. 7: Orientering fra
ledelsen

Tommy/Thomas A/Thomas H

Tommy: Bgrnene trives rigtigt godt fra mini-2.
klasse.

3. klasse trives ogsa godt, men er udfordret af
frikvarter og pladsmangel.

Bgrnene trives godt, men der Igbes ekstra staerkt
og der er ansat flere medhjzelpere til at vaere
sammen med de enkelte klasser.

Thomas A: Fagfordelingen er godt pd vej. Larerne
har gnsket og nu begynder puslespillet at skulle
laegges de kommende uger. Det skrider
planmeessigt frem.

Vi har planer om at renovere pige-toiletter, pige-
omklaedning og naturfagslokalet i Igbet af
sommerferien. Vi har et godt samarbejde med
rddgivende ingenigrer Henry Jensen.

Der er lagt en procesplan, som gdr i gang to uger
far vi gér pa sommerferie og som bliver faerdig
omkring skolestart.

Vi har haft en jobopslag med deadline 6/4. Der
var 50 ansggere og Sidsel, Lau og ledelsen mgdes
torsdag (8/4) og laver udvzelgelse og der vil vaere
samtaler i uge 15.

Sidsel: Der mgdte mange smilende og glade
elever og medarbejdere tilbage pd skolen i
tirsdags.

Fagfordelingen kgrer.

Vi er begyndt ogsad at tale om fzellesslejr, som
Igber af stablen naeste skolear.

Lau: Lau traeder tilbage som radsformand, da han
har bestridt posten i 3 Gr, som er det maksimale
man kan sidde efter radsreglerne. Der er to
kandidater som stiller op og der vil vare en
afstemning 20/4 i forbindelse med Ptu-mgder.
Den nye formand tiltraeder 1/8.

Orientering




20.30 Pkt. 8: Nyt fra personalet Sidsel/Lau Orientering
Der var et spgrgsmadl ift. et arrangement i
bestyrelsen. Thomas falger op tilmeldinger
og melder tilbage.

20:50 Evt.

Anne-Louise og Lisbet deltager i samtalerne i
uge 16.




